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« Allez annoncer à mes frères
qu’ils doivent se rendre en Galilée » (Mt 28,10)

Depuis le matin de Pâques, Jésus ressuscité nous envoie vers Ses sœurs et Ses frères des quartiers
de Nantes-Erdre, notre Galilée d’aujourd’hui, qui sont aussi nos sœurs et nos frères.

Dans  nos  quartiers,  nous  essayons  de  vivre  l’amour  du  Père  et  de  notre  prochain  en  portant
l’espérance.

C’est  dans  nos  célébrations  du  Ressuscité,  simples  et  souvent  joyeuses,  que  nos  communautés
portent toute cette vie, et celle du monde.

Dans  la  force  de  l’Esprit-Saint,  notre  paroisse  désire  être  une  communauté  de  communautés
chaleureuses et accueillantes.



Orientations générales
● Accueil et fraternité :

○ rejoindre  chacune  et  chacun,  appeler  des  personnes  à  prendre  des  responsabilités,
notamment celles d’origine étrangère ;
○ vivre un œcuménisme et un dialogue inter-religieux inventifs et de terrain ;
○ toujours accueillir avec bienveillance toute personne quelle qu’elle soit et en particulier,
les personnes fragiles, malades, âgées, seules ou isolées ;
○ accueillir et intégrer les catéchumènes, les néophytes et les nouveaux confirmés.

● Quartiers et communautés locales :
○ améliorer la communication entre nos communautés ;
○ former une équipe locale par clocher ;
○ créer des rencontres de quartiers : kermesse, printemps des voisins, équipes fraternelles de
proximité…
○ inventer des nouvelles formes de présence et d’écoute.

● Vie spirituelle et approfondissement de la foi :
○ encourager la formation et l’écoute de la Parole de Dieu ;
○ faire de la place dans nos liturgies à chacune et à chacun ;
○ inventer des modes de célébrations diversifiées ;
○ améliorer sans cesse nos propositions aux familles, aux jeunes et aux enfants.



Objectifs précis pour les deux prochaines années

• Pour  dynamiser  des  communautés  locales  par clocher,  nous  avons  besoin  de  former  des
équipes locales. Elles n’auront pas toutes le même profil. Il faut donc formuler des propositions
différentes pour garder cette souplesse. Le cœur de la mission de ces équipes : faire vivre le lieu
en lien avec les temps forts de la paroisse.

Missions possibles :
• suivi matériel du lieu (besoin d’un sacristain) ;
• ouvrir l’église, accueillir, rayonner ;
• mettre en cohérence les propositions de l’EAP et les temps liturgique (affichages…) ;
• être attentif à la vie quotidienne du quartier, créer du lien, de la fraternité ;
• assurer la communication (un responsable de communication).

Première étape : définir des priorités par clocher. Réunir les acteurs locaux.



Objectifs précis pour les deux prochaines années

• Donner de la visibilité aux engagements dans les services paroissiaux, dans les associations
confessionnelles ou non pour encourager l’investissement des chrétiens dans la société et dans
l’Église : messes des mouvements, forums, témoignages, soirée des services…

• Proposer  de  vivre  plus  intensément  la  semaine  (18-25  janvier)  de  prière  pour  l’unité  des
chrétiens  (avec  protestants  et  orthodoxes  présents  sur  la  paroisse  ainsi  que  les  catholiques
d’autres rites orientaux) : créer une équipe pour le faire.

• Mieux informer sur les formations et aider chaque personne à discerner la formation la plus
pertinente pour elle : créer une équipe diversifiée pour la formation qui a la charge d’appeler, de
discerner et de proposer des formations ciblées.

• Créer une dynamique pour rejoindre les personnes d’origine étrangère.
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